
 

教 授 会 議 事 要 旨 

 

日   時  ２０２２年１１月２４日（木） １４：１７～１４：５２ 

場   所  オンライン会議（Zoomによる） 

出 席 者  敦賀所長、石田副所長 

芹澤・花木・青柳・松島・堀井の各教授、朱准教授 

陪 席 者  石倉事務長、齋藤庶務係長、永澤会計係長、高木庶務係主任、川村庶務係主任 

 

議事に先立ち、前回（２０２２年１０月２７日）の議事要旨（案）を確認した。 

 

議 題 

Ⅰ 協議事項 

 １．次期所長候補者選考について  

   所長から、次期所長候補者選考について、協議資料１に基づき説明があり、投票の結果、次

期所長候補者を選出し、候補者の承諾を確認した。 

 

 ２．教員人事（特任教授（常勤））について 

   所長から、教員人事（特任教授（常勤））について、協議資料２に基づき説明があり、審議

の結果、これを承認した。 

 

 ３．教員人事（雇用契約の更新）について 

   所長から、教員人事（雇用契約の更新）について、協議資料３に基づき説明があり、審議の

結果、これを承認した。 

 

 ４．立命館大学との間におけるクロス・アポイントメント制度に関する協定書（案）について 

   所長から、立命館大学との間におけるクロス・アポイントメント制度に関する協定書（案）

について、協議資料４に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

   なお、事務的な文言の修正については、所長一任とすることを承認した。 

 

 ５．メリーランド大学との間におけるクロス・アポイントメント制度に関する協定書の更新（案）

について 

   所長から、メリーランド大学との間におけるクロス・アポイントメント制度に関する協定書

の更新（案）について、協議資料５に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

   なお、事務的な文言の修正については、所長一任とすることを承認した。 

 

６．ライス大学との間におけるクロス・アポイントメント制度に関する協定書の更新（案）に 

ついて 

  所長から、ライス大学との間におけるクロス・アポイントメント制度に関する協定書の更新

（案）について、協議資料６に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

  なお、事務的な文言の修正については、所長一任とすることを承認した。 

 

７．２０２２年度行動経済学研究センター兼任教員（追加）について 

  所長から、２０２２年度行動経済学研究センター兼任教員（追加）について、協議資料７に

基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

８．大阪府との連携協定について 

  所長から、大阪府との連携協定について、協議資料８に基づき説明があり、審議の結果、こ

れを承認した。 

  なお、事務的な文言の修正については、所長一任とすることを承認した。 

  

 



 

Ⅱ 報告事項 

 １．節電に係る臨時一斉休業の実施について 

   所長から、節電に係る臨時一斉休業の実施について、報告資料１に基づき報告があった。 

 

 ２．施設キャラバンの実施について 

   所長から、施設キャラバンの実施について、報告があった。 

 

 ３．各種委員会等報告について 

各種委員会等報告について、報告資料２に基づき報告があった。 

 

 ４．その他 

   特になし。 

 

  次回開催日（２０２２年１２月２２日（木））の案内があり、閉会した。 


